
                                                                                
 

HORARIOS. 
(PRIMER CUATRIMESTRE)  

 

 GRADO RELACIONES LABORALES 
Y RECURSOS HUMANOS. 

 

 CURSO 2016/2017. 



GRLRH - PRIMER CURSO -  PRIMER CUATRIMESTRE – TARDE.  
AULA 14 

 
 

 LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 

      
 

16 a 17 
 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PRIVADO. 

 

ECONOMIA  
G1 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PRIVADO. 

G1 

ELEMENTOS DE  
DERECHO PRIVADO. 

G2 

 

 
17 a 18 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PRIVADO. 

 

HISTORIA DE LAS 
RELACIONES 
LABORALES 

 

HISTORIA DE LAS 
RELACIONES 
LABORALES 

G2 

ELEMENTOS DE  
DERECHO PÚBLICO. 

G1 

 

 
18 a 19 

SOCIOLOGIA  
Y T I 
 

HISTORIA DE LAS 
RELACIONES 
LABORALES 

 

SOCIOLOGIA  
Y T I 
G1 

ELEMENTOS DE  
DERECHO PÚBLICO. 

G2 

 

 
19 a 20 

SOCIOLOGIA  
Y T I 
 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PUBLICO 

 

ECONOMIA  
 

ECONOMIA  
G2 

 

 
20 a 21 

HISTORIA DE LAS 
RELACIONES 
LABORALES 

G1 

ELEMENTOS DE 
DERECHO PUBLICO 

ECONOMIA  
 

SOCIOLOGIA  
Y T I 
G2 

 

      

   



GRLRH -SEGUNDO CURSO -  PRIMER CUATRIMESTRE – TARDE . 
 

AULA 21  
 

 LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 

      
 

16 a 17 
 

DERECHO 
 SINDICAL 1 

 

DERECHO 
 SINDICAL 1 

 

DERECHO  
TRABAJO 1 

 

DERECHO  
TRABAJO 1 

 

 

 
17 a 18 

DERECHO 
 SINDICAL 1 

 

ORGANIZACIÓN DEL 
TRABAJO 

 

ORGANIZACIÓN DEL 
TRABAJO 

 

DERECHO  
TRABAJO 1 

 

 

 
18  a 19 

 

DIRECCIÓN Y  
GESTIÓN PERSONAL  

 

ORGANIZACIÓN DEL 
TRABAJO 

 

DIRECCION ESTRATEGICA 
DE LA EMPRESA 

 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN PERSONAL  

 

 

 
19 a  20 

 DIRECCION 
ESTRATEGICA DE LA 

EMPRESA 
 

DIRECCION ESTRATEGICA 
DE LA EMPRESA 

 

DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN PERSONAL  

 

 

 
20 a 21 

 
 
 
 

    



GRLRH -TERCER CURSO -  PRIMER CUATRIMESTRE – TURNO TARDE . 
 

AULA 24 
 

 LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 

 
16 a 17 

 DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL II 

POLITICA DE GESTION  
DE R.H. 

 

POLITICA DE GESTION 
DE R.H. 

 

 

 
17 a 18 

POLITICA DE EMPLEO 
Y PROTECCIÓN 

SOCIAL. 
 

POLITICA DE EMPLEO Y 
PROTECCIÓN SOCIAL. 

 

GESTION DE  
CONFLICTOS. 

 

POLITICA DE GESTION 
DE R.H. 

 

 

 
18 a 19 

POLITICA DE EMPLEO 
Y PROTECCIÓN 

SOCIAL. 
 

ECONOMÍA DEL  
TRABAJO  

 

DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL II 

GESTION DE 
CONFLICTOS. 

 
 

 

 
19 a 20 

ECONOMÍA DEL  
TRABAJO  

 

 DERECHO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL II 

GESTION DE 
CONFLICTOS. 

 

 

 
20 a 21 

ECONOMÍA DEL 
TRABAJO  

 

    

 
21 a 22 

     

 
 
 
 
 
 
 
 



GRLRH – CUARTO CURSO -  PRIMER CUATRIMESTRE – TURNO TARDE. 
AULA 31/203 

 
 LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 

      
 

16 a 17 
REGIMEN JURIDICO DE 

LOS IMPUESTOS 
EMPRESARIALES 

 

REGIMEN JURIDICO DE 
LOS IMPUESTOS 
EMPRESARIALES 

 

GESTIÓN DE LOS 
SISTEMAS DE 
RETRIBUCIÓN 

 

METODOS ESTADISTICOS 
PARA LA GESTIÓN DE RH 

 

 

 
17 a 18 

REGIMEN JURIDICO DE 
LOS IMPUESTOS 
EMPRESARIALES 

 

POLITICAS PUBLICAS 
SOCIOLABORALES 

 

POLITICAS PUBLICAS 
SOCIOLABORALES 

 

CONTABILIDAD  
GENERAL  

 

 

 
18 a 19 

HISTORIA DEL  
TRABAJO 

 

POLITICAS PUBLICAS 
SOCIOLABORALES 

 

INTERVENCIÓN EN 
RIESGOS PSICOSOCIALES 

 

HISTORIA DEL  
TRABAJO 

 

 

 
19 a 20 

METODOS 
ESTADISTICOS PARA LA 

GESTIÓN DE RH 
 

INTERVENCIÓN EN 
RIESGOS 

PSICOSOCIALES 
 

INTERVENCIÓN EN 
RIESGOS PSICOSOCIALES 

 

HISTORIA DEL  
TRABAJO 

 

 

 
20 a 21 

METODOS 
ESTADISTICOS PARA LA 

GESTIÓN DE RH 
 

 CONTABILIDAD 
 GENERAL  

 

GESTIÓN DE LOS 
SISTEMAS DE 
RETRIBUCIÓN 

 

 

 
21 a 22 

  CONTABILIDAD  
GENERAL  

 

GESTIÓN DE LOS 
SISTEMAS DE 
RETRIBUCIÓN 

 

 

 
 
 

HASTA EL 21 DE NOVIEMBRE 2016 
 
 
 



 

GRLRH – CUARTO CURSO -  PRIMER CUATRIMESTRE – TURNO TARDE. 
AULA 31/203 

 
 LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 

      
 

15 a 16 
 REGIMEN JURIDICO DE 

LOS IMPUESTOS 
EMPRESARIALES 

 

   

 
16 a 17 

HISTORIA DEL  
TRABAJO 

 

HISTORIA DEL  
TRABAJO 

 

HISTORIA DEL  
TRABAJO 

 

METODOS ESTADISTICOS 
PARA LA GESTIÓN DE RH 

 

 

 
17 a 18 

REGIMEN JURIDICO DE 
LOS IMPUESTOS 
EMPRESARIALES 

 

POLITICAS PUBLICAS 
SOCIOLABORALES 

 

POLITICAS PUBLICAS 
SOCIOLABORALES 

 

CONTABILIDAD GENERAL  
 

 

 
18 a 19 

REGIMEN JURIDICO DE 
LOS IMPUESTOS 
EMPRESARIALES 

 

POLITICAS PUBLICAS 
SOCIOLABORALES 

 

INTERVENCIÓN EN 
RIESGOS PSICOSOCIALES 

 

GESTIÓN DE LOS 
SISTEMAS DE 
RETRIBUCIÓN 

 

 

 
19 a 20 

GESTIÓN DE LOS 
SISTEMAS DE 
RETRIBUCIÓN 

 

INTERVENCIÓN EN 
RIESGOS 

PSICOSOCIALES 
 

INTERVENCIÓN EN 
RIESGOS PSICOSOCIALES 

 

GESTIÓN DE LOS 
SISTEMAS DE 
RETRIBUCIÓN 

 

 

 
20 a 21 

METODOS 
ESTADISTICOS PARA LA 

GESTIÓN DE RH 
 

 CONTABILIDAD 
 GENERAL  

 

  

 
21 a 22 

METODOS 
ESTADISTICOS PARA LA 

GESTIÓN DE RH 
 

 CONTABILIDAD  
GENERAL  

 

  

 
 

      DESDE EL 21 NOVIEMBRE 2016 


